AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE GAVIAO

REPUBLICA
PORTUGUESA

AVISO

Hordario N26 -2025/2026

CONTRATAGCAO DE ESCOLA
Informa-se que esta aberto o procedimento para sele¢do e recrutamento de formador
e/ou técnico especializado (Contratagdo de Escola), na aplicagdo informatica
disponibilizada na pagina da Direcdo-Geral da Administra¢do Escolar (DGAE), para
suprir necessidade temporaria de formagcdo em darea técnica especifica, na Escola
Basica e Secunddaria de Gavido, nos termos do Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de
maio, e demais legislacdo aplicavel.

Modalidade de contrato de
trabalho

Contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo
resolutivo certo.

Duracdo do contrato

O contrato vigora apenas pelo periodo de duragdo
do servico letivo distribuido e dos respetivos
procedimentos de avaliacdo, tendo como limite
maximo o termo do ano escolar.

Identificagdo do local de

trabalho

Agrupamento de Escolas de Gavido (Escola Basica e
Secundaria de Gavido).

Caracterizagdo das fungdes

Exercicio de fun¢des de lecionagdo e equiparadas,
por formadores e/ou técnicos especializados, de
disciplinas de natureza profissional, tecnoldgica,
vocacional ou artistica dos ensinos basico e
secundario.

Requisitos de admissao

1.0s estabelecidos no artigo 229 do Estatuto da
Carreira Docente (ECD), com exceg¢do do articulado
relacionado com as habilitagbes profissionais
exigidas para a docéncia.

2.Possuir Certificado de Aptiddo Profissional (CAP),
de formador na drea a concurso.

Critérios de selegdo

1. Avaliagdo do portfélio — 30%

2. Entrevista de Avalia¢do de Competéncias — 35%

3. Numero de anos de experiéncia profissional no
aAmbito da drea de educacgdo e formagdo da(s) UFCD
que consta(m) no horario a concurso — 35%

Nota: Os critérios de sele¢io (métodos) de formadores efou
técnicos especializados sdo valorados numa escala de 0 a 20
valores, de acordo com artigo 182 da Portaria n2 145-A/2011,
de 6 de abril.
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Critérios de ponderagdo para a
avaliagdo do portfdlio

1. Avaliacdo do portfélio — 30%

1.1 Habilitacdes académicas (10%):

1.1.1Licenciatura na drea da informagdo e animagao
turistica (20 valores);

1.1.2 Frequéncia de licenciatura na drea da
informacdo e animac3o turistica (10 valores).

1.2 Formacdo profissional na drea da informacao e
animacao turistica (20%):

Dois valores por cada formagdo, com o minimo de
10 horas, na area das UFCD a lecionar, até ao limite
de 20 valores.

Critérios de ponderacdo para a
entrevista de avaliacio de
competéncias

2 — Entrevista de avaliagdo de competéncias — 35%
2.1. Demonstracdo de capacidade pedagdgica e
didatica para lecionar as UFCD a concurso (20%):

- Demonstra elevada capacidade (20 valores);

- Demonstra boa capacidade (16 valores);

- Demonstra suficiente capacidade (12 valores);

- Demonstra reduzida capacidade (8 valores);

- Demonstra insuficiente capacidade (4 valores).

2.2. Apresentacdo e defesa da planificacdo de um
“médulo” de uma das UFCD a concurso (15%):

- Elevado nivel de apresentacdo (20 valores);

- Bom nivel de apresentacgéo (16 valores);

- Suficiente nivel de apresentac¢do (12 valores);

- Reduzido nivel de apresentagdo (8 valores);

- Insuficiente nivel de apresentagdo (4 valores).

Critérios de ponderagdo para a
o numero de anos de
experiéncia profissional

3. Numero de anos de experiéncia profissional no
ambito da drea —35%

Quatro valores por cada ano de experiéncia
profissional/tempo de servico prestado como
docente ou equiparado na éarea (comprovados
através das declaragbes das respetivas entidades),
com o limite maximo de 20 valores.

Considera-se ano de experiéncia profissional:

-Como docente, 365 dias;

-Como formador, pelo menos 100 horas de
formacdo anual.

A contagem é, em qualquer dos casos, efetuada de
acordo com os anos escolares e até 31 de agosto de
2024.

Divulgacdo do concurso

Pagina do Agrupamento

(www.agrupamentoverticalgaviao.pt)

Realizacdo e prazos do concurso

Péagina oficial da DGAE (www.dgae.mec.pt)
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HORARIO A CONCURSO
UFCD CURSO A LECIONAR N2 DE
HORAS
FCD
UFC .. o . compo:mente Técnico/a de Informagdo e
tecnolégica de informagdo e . ~ - 13
. - ‘s Animacao Turistica
animagao turistica
Reunido da equipa educativa 1
Total 14 horas

NoOTAS:
A - Métodos de selegdo:

Os métodos de selegdo serdo aplicados do seguinte modo:

- Aplicagdo da «avalia¢do do portfélio» e da «experiéncia profissional» a totalidade
dos candidatos, sendo a lista de ordenagdo divulgada na pagina eletrénica do
agrupamento. Com a sua divulgacdo serd publicado o calendario para a realizagdo da
“entrevista de avaliagdo de competéncias”, constituindo esta a forma oficial de
convocatoria.

B- Critérios de desempate, pela seguinte ordem:

e Candidatos com habilitagdo académica mais elevada;
e Maior nimero de anos de experiéncia profissional na area;
e Maior valor obtido na entrevista de avaliagdo de competéncias.

C - Regras de exclusdo:

A ndo apresentacgao do portfolio dentro do prazo estipulado;

A n3o apresentacdo de comprovativos em relagado as declaragdes prestadas;
Apresentacio de declaragdes que ndo correspondam aos factos;

A ndo comparéncia na entrevista.

D - Procedimento Concursal:

Os candidatos devem entregar até ao final do prazo do concurso (2 de setembro), nos
servigos administrativos do agrupamento (até as 16.30h) ou remeter para o email

direcao@agrupamentoverticalgaviao.pt toda a documentacdo que comprove o0s

elementos referidos na candidatura.

E - Composicao do juri:

Presidente: Laureano Durdo Heitor, adjunto da diretora
12 Vogal: Maria Amélia de Jesus, adjunta da diretora

29 Vogal: Paula Cristina Duarte Pessoa, adjunta da diretora
12 vogal suplente: Paulo Manuel Alfaiate Pires, subdiretor
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O presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 12 vogal
efetivo.

F — Prazos:

Os prazos de selecdo, publicitacio dos resultados e aceitacdo da colocagdo pelo
candidato sdo os constantes do Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de maio.

G - Publicitacdo dos resultados:

Terminado o procedimento de selegdo, a lista final ordenada do concurso serd
publicitada na pégina eletrénica do agrupamento www.agrupamentoverticalgaviao.pt
e afixada no hall de entrada da Escola Basica de e Secundaria de Gavido (sede do
Agrupamento de Escolas de Gavido).

28 de agosto de 2025

A diretora

Ce (\'D\r?@_.-igjl e

(Genoveva Katos Belona)
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